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I. INTRODUCCION

El Colegio El Arraydn de San Pedro de La Paz, es un Establecimiento Educacional Subvencionado con
financiamiento compartido, sin fines de lucro, no adscrito al programa de Subvencién Escolar
Preferencial(SEP) con regimen de jornada escolar completa, cooperador de la funcion educacional
del Estado segun consta Resolucion Exenta N° 2364 del 13 de julio del ano 2011 e imparte educacion
a estudiantes de ensenanza media Humanista Cientifica.

Il. FUNDAMENTO

Considerando las disposiciones de la Ley 19.532 promulgada el 13/11/1997 y publicada el 17/11/1997, este
Establecimiento educacional dispone del siguiente reglamento que regula el procedimiento para
asignar Becas Escolares a sus alumnos y alumnas.

El Colegio El Arraydn cuenta con un fondo destinado a proporcionar exenciones parciales o totales
de financiamiento compartido, la finalidad de otorgar este beneficio es apoyar a las familias que
tengan dificultades socioecondmicas demostrables, promoviendo asi el trabajo por una sociedad mds
justa, inclusiva y equitativa, entregando ademds una formacion de calidad hacia los sectores de menos
recursos. Ademds,estimular a aquellos estudiantes que por esfuerzo individual demuestren excelencia
en los dmbitos de desarrollo personal, académicos, deportivo y/o de participacion en actividades
extraescolares.

lll. DE LA BECA

ART. 1°. El Colegio El Arraydn, otorga Becas anuales de estudio alos alumnos(as) matriculados regularmente
durante el ano escolar. Para ello, cuenta con un fondo destinado a financiar becas de
financiamiento compartido, cuya cuantia serd definida anualmente de acuerdo a los criterios fijados
porlaLey.

ART. 2° Se entenderd por Beca, al beneficio que rebaja total o parcialmente el arancel o colegiatura fijada
por el establecimiento para el ano académico, de acuerdo a la normativa vigente para los establecimientos
con sistema de financiamiento compartido.

La Beca consistird en la exencidn total o parcial del arancel que deba pagar el apoderado en un rango de
porcentaje que podrd ser desde un 10% hasta el 100%. Fijar su monto, seleccionar los beneficiarios y, en su caso,
decidir su revocacion, son facultades que comresponde ejercer al establecimiento a fravés de la comision de
asignacion de becas.

La Beca otorgada tendrd un cardcter anual, por lo cual el apoderado deberd postular todos los anos,
pudiendo terminar el beneficio, si la situaciéon por la cual se le adjudicd hubiera cambiado significativamente,
o por el ingreso de estudiantes que presenten mayor condicion de vulnerabilidad a juicio de la Comision de
Becas.

Los alumnos beneficiarios de esta beca se entenderdn incluidos en el porcentaje del 15% obligatorio, cuando
la exencidn sea total y comesponda a alumnos en condiciones de vulnerabilidad.

La Beca no incluye ni cubre los compromisos adquiridos por el apoderado en cada uno de los cursos y con las
actividades del Centro General de Padres.

Art. 3°. Una vez establecido el fondo, a lo menos dos tercios del mismo serd asignado atendiendo
exclusivamente las condiciones socioecondmicas de los alumnos y su grupo familiar.

Art. 4°. H tercio restante, de libre disposicién podrd considerar, ademds de las razones socioecondmicas,
ofras que en su momento se estime oportunas senaladas en Art. 7° numeral 7.9 de este reglamento.



REGLAMENTO DE BECAS ESCOLARES COLEGIO EL ARRAYAN PARA EL ANO ESCOLAR 2025

ART. 5°. El procedimiento para la postulacion y adjudicacion de becas serd el siguiente:

5.1 Descarga de Formulario de Solicitud e instructivo de antecedentes en www.colegioelarrayan.cl,
posterior entrega en secretaria en los plazos establecidos en el presente reglamento y firma de Libro
de Registro Postulacién a Becas.

Desde la Secretaria del Establecimiento en la fecha que la circular informativa de cada ano defina.
Anexo al formulario se entregard un comprobante que respalda su postulacion al proceso de becas.
5.2. Visita a domicilio del postulante por parte del profesional Asistente Social.

Al postular ala Beca se acepta la posibilidad de una visita al domicilio por parte de un Asistente Social
o de algun profesional que el Colegio designe, con la finalidad de verificar los antecedentes
aportados para la elaboracion del informe socioecondmico.

5.3 Reunidén de la Comision de Becas.

Los antecedentes enfregados: Registro Social de Hogares (framo), situaciéon laboral de los padres o
tutores del estudiante, ingreso per cdpita, vivienda, la antigledad en el Establecimiento educacional,
sifuacidon académica del alumno, asistencia, condicidén disciplinaria se constituyen en una
herramienta objetiva, que facilita la asignacién de becas por parte de la comision evaluadora de
antecedentes.

5.4 Informacion del resultado.

Los resultados de la postulacion serdn comunicados al apoderado del alumno/a postulante, a través
de un documento por escrito el cual indicard el monto de exencidén de pago de arancel. Este
documento debe ser firmado por el apoderado respaldando asi, la foma de conocimiento de la
exencion. El cual debe ser devuelto al establecimiento y ser entregado a Inspectoria General, entidad
gue se encargard de su registro y archivo.

ART. é°. El Establecimiento abrird un Registro Inferno que contendrd los antecedentes de los estudiantes
becados anualmente vy la firma del acta donde el apoderado tomd conocimiento de la respuesta a
su solicitud de beca.

IV.- DE LOS REQUISITOS Y DE LA DOCUMENTACION DE POSTULACION
ART. 7°. Para la asignacion de becas se tendrd en consideracion los siguientes criterios:

Vulnerabilidad de la familia. Informacién proporcionada por la JUNAEB.

Registro Social de Hogares. Informacién proporcionada

Ingreso Familiar. Antecedentes proporcionados por la familia.

Situaciones de enfermedad grave o permanente de un infegrante del grupo familiar.

Antecedentes proporcionados por la familia.

Situacion laboral de los integrantes del grupo familiar: Cesantia de miembros del grupo familiar.

Informacién proporcionada por la familia (certificado)

NUmero de integrantes del grupo familiar. Se considerard como antecedente relevante a

integrantes del grupo familiar que se encuentran vigentes en el sistema escolar. Antecedentes

proporcionados por la familia.

v Ingresos o ayuda econdmica de terceros: familiares, beneficios laborales, ayuda
gubernamental. Antecedentes proporcionados por la familia.

v Que presente una situacion de riesgo social durante el tfranscurso del ano escolar y que ésta

impligue un cambio negativo y demostrable de su situacion socioeconémica, tales como:

fallecimiento de uno o ambos padres o tutor legal, si es el caso; abandono del nino/a; pérdida

de frabajo y cesantia del jefe de hogar por un periodo superior a é meses; pérdida de la

vivienda u ofras situaciones graves.
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ART. 8°. Alumnos vulnerables: Son los alumnos que presentan condiciones deVulnerabilidad
Socioecondmica.

Para medirla condicion socioecondmica se considerard el nivel socioecondmico de la familia, el nivel
de escolaridad de la madre o apoderados y el entorno del establecimiento.

Los alumnos(as) considerados(as) vulnerables por nuestro establecimiento educacional a partir de los
antecedentes entregados por el apoderado y el sistema de apoyo elaborado por JUNAEB, no podran
ser objeto de cobro obligatorio alguno por parte del establecimiento.

EL proceso de postulacion serd durante el mismo periodo de postulaciéon a Beca por Concepto de
financiamiento compartido.

ART. 9°. Para la asignacion de “Becas de Libre Disposicion”, se tendrd en consideracion los siguientes
criterios:

Puede postular al beneficio de esta Beca todo alumno matriculado y que cumpla ademds con los
requisitos que se detallan a continuacién.

Presentar un promedio de rendimiento escolar igual o superior a 5,5 a la fecha de postulacion.
Presentar una asistencia promedio por sobre el 90 %

No estar sujeto a situaciones de indisciplina.

Cuyo apoderado se comprometa con el Proyecto Educativo Institucional (PEl), acompanando vy
participando en las diversas actividades del Establecimiento educacional.

Alumnos que se destaquen por participar activamente en las actividades académicas y/o extra
programaticas promovidas o que se realicen en el Establecimiento.

Hermanos matriculados en el Colegio.

V. COMISION DE ASIGNACION DE BECAS

ART. 10°. La calificacion de los antecedentes de los postulantes, la decision de asignacion de becas
y de su monto, asi como la revocacién de las mismas, corresponderd a una Comisidon que sesionard
de acuerdo a los antecedentes presentados por el apoderado.

La Comision de Becas se conformard anualmente con ocasion del inicio del Proceso de Becas.

ART. 11°. Para efectos del otorgamiento de las Becas anuales de estudio, el establecimiento organizar
una primera “Comision de estudio” integrada por:

Inspectora General

Orientadora

El Profesor (a) Jefe del alumno (a) que postula a la Beca.

Asistente Social o personal designado.

Esta comision es deliberativa, donde cada miembro tiene derecho a voz. Andaliza y valora los
antecedentes tomando resoluciones de comuUn acuerdo enfre sus integrantes. Sin perjuicio de lo
anterior las situaciones serdn finalmente expuestas a una segunda “Comision de Resolutiva™ integrada
por:

“Comision de estudio™.

El Sostenedor o su Representante.

La Directora del Colegio El Arraydn.

La Comision de Resolutiva finalmente se reserva el derecho de aprobar o rechazar las propuestas.
Una vez terminado el proceso teniendo claridad de las solicitudes aceptadas, cada miembro
constituyente de ambas comisiones deberd visar la decision tomada, firmando su toma de
conocimiento.

La Comision de Resolutiva informard por via correo electronico al Apoderado del alumno(a)
postulante el monto de exencidn de pago de arancel de los alumnos beneficiados, sin estar obligada
a dar las razones de su resolucion.
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ART. 12°, Sélo se aceptardn solicitudes de reconsideracién de las resoluciones de la Comisidon de Becas
si estas se acompanan de nuevos antfecedentes relevantes o bien, en caso de que acontezca al
interior de la familia, alguna situacién que la afecte gravemente. De no ser asi, solo se revisard si
corresponde, en el proximo periodo de postulacion.

ART. 13°. La Comisidn de Becas se reserva el derecho de verificar los antecedentes que el apoderado
entregue (veracidad u omisién de la informacion solicitada).

VI. DE LAS CONSIDERACIONES Y REQUISITOS PARA OBTENER EL BENEFICIO DE BECA

ART. 14°. Se tendrdn como consideraciones y serdn requisitos para conceder el beneficio por parte
del establecimiento y para obtenerlo por parte de los solicitantes, los siguientes:

Cumplimiento de los plazos establecidos: Los plazos establecidos en el presente reglamento deberdn
ser respetados y no se concederdn plazos especiales.

Aporte de documentos: Los solicitantes deberdn aportar la totalidad de los documentos que les sean
requeridos, con el fin de justificar apropiadamente la situacion social y econdmica de los padres o
apoderados del alumno para el que se solicita beca. Los documentos debben aportarse en forma
oportuna e integra. Los documentos deben ser siempre fidedignos en la forma y el contenido. Dichos
documentos son los senalados en el anexo N°1 del presente reglamento, pero podrd, ademds
entregar documentos y/o antecedentes complementarios o adicionales si lo considera necesario.
La no entrega de los documentos y/o antecedentes minimos (total o parcial) requeridos en los plazos
establecidos, serd causal suficiente de denegacion del beneficio. Igualmente, la entrega de
documentos falsos, adulterados, omision de documentos o informacién que podria haber hecho
variar la decision de conceder la beca, serd causal de denegaciéon del beneficio o, en su caso, de
pérdida inmediata de la beca en el caso que ello se detecte cuando el beneficio ya se hubiese
adjudicado.

Visita Domiciliaria: La Asistente Social o personal designado, cuando lo estime necesario, realizard una
verificacion en terreno de los antecedentes aportados por el postulante, para asegurar que la
evaluacién socioecondmica se ajuste a la situacion actual del postulante.

Asignacion de Beneficio: La adjudicacion del beneficio es anual, por lo que el apoderado deberd
postular cada ano. La renovacioén requiere el cumplimiento de todos los pasos de postulacion.
Limitacién del beneficio: No obstante que la voluntad del Colegio El Arraydn es que puedan gozar
del beneficio todos los que lo necesitan, por razones de sustentabilidad del establecimiento, puede
ocurrir gue no sea posible otorgar el beneficio a todos los que postulen.

ART. 15°.- Se asume a quienes no postulen o que, habiéndolo hecho, no presenten la totalidad de
documentos solicitados, eludan o de cualquier forma no cumplan con los requisitos requeridos,
renuncian a la obtencién del beneficio.

VII. DE LA PERDIDA DE LA BECA
ART. 16° Sera Causal de Pérdida de la Beca:

Falsedad de la informaciéon entregada ya sea por omisidon o adulteracion. En cuyo caso la beca se
pierde desde la fecha en que la situacion se detecte o se tome conocimiento de ella.

No informar de cambio de situacion socioecondmica, vulnerabilidad u ofro que modifique la
evaluacién inicial.

Por término de la condicidn de vulnerabilidad social, previa evaluacidén de antecedentes.
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Negarse a ser visitado y/o enfrevistado por el Asistente Social o profesional designado.

Haber incurrido en faltas graves estipuladas en el Reglamento de Convivencia del Colegio.

El alumno baje su promedio anual por debajo del 5.5 (vdlido sdlo para beca libre Disposicion).

El alumno transgreda las normas disciplinarias establecidas en el reglamento de convivencia (vdalido
s6lo para beca libre Disposicion).

Por la no renovacién de matricula del estudiante.

Por no renovaciéon de contrato de prestacion de servicios.

Presentar deudas por concepto de financiamiento compartido

Escasa participacion y compromiso del apoderado en las diversas actividades del Establecimiento
Educacional.

Retiro del establecimiento del estudiante beneficiado y/o renuncia voluntaria de la beca.

Por término del ano escolar para el cual fue otorgada.

VIll. DEL RECURSO DE RECONSIDERACION

ART. 17° Los apoderados podrdn apelar a la decision de la comision en la adjudicaciéon de los
beneficios en un plazo de cinco dias hdbiles, contados desde la fecha en que fue informado el
resultado. Esta solicitud sélo se considerard si se aportan nuevos antecedentes que justifiquen la
peticiéon. La solicitud serd revisada por la comision de becas, cuya resolucion final serd informada en
un plazo no superior a 10 dias hdabiles.

IX. DISPOSICION TRANSITORIA. PLAZO DE LAS POSTULACIONES PARA BECAS
El plazo de las postulaciones para becas que se concederdn en el ano 2025 serd el siguiente:

1) El Formulario y Antecedentes de postulacion, estardn disponibles para descargar en la pdagina del
establecimiento, desde el lunes 23 de septiembre del 2024.

2) Presentacion y Entrega de antecedentes de postulacion: Hasta el viernes 18 de octubre 2024.

3) Resultados de las Postulaciones: viernes 22 de noviembre 2024.

4) Proceso de Apelaciéon que serd del lunes 25 al viernes 29 noviembre del 2024.

5) Resultado del proceso de apelacion: lunes 02 de diciembre del 2024.

Art. 18°. Los Apoderados del establecimiento deberdn declarar conocer y aceptar esta normativa
interna, mediante registro escrito.

ART. 19°. Toda situacion no prevista en el presente Reglamento serd resuelta oportunamente por la
Comision de Becas Resolutiva del Establecimiento.
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ANEXO N°1: FORMULARIO DE SOLICITUD A BECA
FINANCIAMIENTO COMPARTIDO PARA ANO 2025.
FICHA ANTECEDENTES SOCIOECONOMICOS POSTULACION
ANO ESCOLAR 2024

. Antecedentes Del Estudiante

Fecha de Entrevista:

Tramo de Registro
Socialde Hogares:

Nombre R.U.N.

Completo

Fecha de Curso y

Nacimiento: Promedio Notas
Enfermedad Sistema de Salud
grave

Direccion Comuna
Compromiso Alumno(a), Activ.Extraprogramaticas: Teléfono apoderado:
Correo electrénico apoderado:

Il. Hermanos en Colegio el Arrayan (a excepcion del alumno(a) que postula a beca en ensefianza media
para el afio 2025), Ensefianza Basica o media (Pre kinder a 8vo basico/ 1ro-4to medio) SOLAMENTE DEL

COLEGIO EL ARRAYAN
N° Nombre /Apellidos Nivel Educacional Postula a Beca para el
(curso al que ingresa el afio 2025) afo 2025 (SI/NO)
1.
2.
3.

lll.  Antecedentes Del Grupo Familiar

A. Personas que viven bajo el mismo techo (a excepcion del alumno(a) que postula a beca en

ensefianza media para el afio 2025).

N° [Nombre /Apellidos Relac. / Run Fecha Estado Nivel

Actividad

Parentesco Nacimiento Civil Educacional |Oficio

N[ hwIN=
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B1. Personas que trabajan o reciben ingresos.

N° |Run Empresa en la que [Ingreso Pensiones 0  [Sistema Sistema

trabaja. Liquido aportes de Previsional [Salud
terceros.

1

2

3

4
Total ingresos

Run Nombre Chile Solidario Ingreso Registro ¢Otro
Etico Social deHogares Beneficio?
Familiar

B2. Personas que reciben beneficio social (Marque con una X)

C. Antecedentes de salud de los integrantes del grupo familiar (Enfermedades fisicas, psicoldgicas o
psiquiatricas, que generen grandes gastos y discapacidad de manera permanente y severa).

Run Especificar tipo de Enfermedad En Costo  del
tratamiento/Donde ftratamiento

Observacion:
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IV. Bienes del grupo familiar (sélo si corresponde).

NO de 1 2 3 N° de Bienes 1 2 3
Vehiculos Raices
Tipo Rut
Propietario(s)
Marca(s) Rol
_ Propiedad(es)
ARo(s) Avaluo Fiscal
Avallo(s)
V. De la Vivienda
Tenencia: Tipo Servicios Basicos Distribucioén:
Propietarios Casa Luz Eléctrica NO de dormitorios
Asignatarios Departamento Agua Potable N° de banos
Arrendatarios Piezas Alcantarillado Total Habitaciones
Usufructuario Otro: Teléfono
Allegado Cable Material Construccion
Otro: Mobiliario Internet Material Solido
Completo Material Ligero
Incompleto Mixto

VI. De Los Egresos (Complete la siguiente tabla, con datos del ultimo mes)

ALIMENTACION:

Pan + Feria + Supermercado +
Utiles De Aseo Personal +
Colaciones

§

VIVIENDA:

Arriendo /Dividendo

Luz + Agua + Gas

Teléfono fijo + celular

Internet

Cable

EDUCACION:

Colegiaturas (Colegios)

Universidad/Instituto Profesional

Materiales Estudio

Locomocién Estudiantes

SALUD:

Consultas Médicas

Medicamentos/Tratamiento

OTROS:

Vestuario

Locomocién Adultos

Préstamos (Bancos o Financieras)

Servicio Doméstico

Otros

Otros

Otros

L JE 2 dE Ve b Ve dL Ve dL Ve JE Ve JE Ve JE Ve dE Ve dL Ve SR Ve JE Ve JE Ve JE Ve JE Ve JEVe JEV, )

TOTAL EGRESOS

Antecedentes de los Egresos: (si es
necesario explicar egresos)

Otros Antecedentes Socioeconémicos

Cesantia

Ingresos Insuficientes

Enfermedad alto costo

Otros integrantes en
Educacién Superior

Jefatura Femenina

Otro:




REGLAMENTO DE BECAS ESCOLARES COLEGIO EL ARRAYAN PARA EL ANO ESCOLAR 2025

VII. Historia Sociofamiliar

Historia de la Familia:

Fecha Matrimonio/Union/Separacion padres:
Antecedentes de VIF

Causas en Tribunales:
Otras situaciones de Conflictos al interior del
Grupo Familiar:

Fecha Visita Domiciliaria:

Antecedentes de la Vivienda (completa Asistente Social del Colegio cuando realiza visita domiciliaria)

Nombre del Apoderado/a:
Correo Electrdnico:
Teléfono celular:

Doy fe de que la informacion entregada es fidedigna, sin hacer omision alguna de lo solicitado en
el presente formulario y en caso de que se compruebe lo contrario, estoy informado de las
sanciones y exclusiones que el establecimiento realice.

Firma y RUN Apoderado
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INSTRUCTIVO DE ANTECEDENTES

Los apoderados que postulen a beca deben presentar sin excepcion y, segin corresponda, la siguiente
documentacion:

a) Ficha de postulacion que debera ser suscrita por la familia del postulante. La ficha debe ser
completada integramente con toda la informacién alli solicitada, con letra clara o de preferencia
imprenta.

b) Registro Social de Hogares RSH, que puede ser solicitado en la Municipalidad de la comuna de
residencia.

c) Comprobante de Pago mensual (exceptuando el alumno(a) que postula a beca) de estudiantes
de su grupofamiliar que cursen estudios de Ensenanza Media, particular y/o ensehanza superior
(Colegios, Universidades, Institutos, entre otros).

d) Certificado de Escolaridad de la Madre.

e) Documento que acredite direccidn, ej: boleta luz o agua).

f) Vivienda.

v Propietarios: Certificado de avalio de cada propiedad, solicitarlo en oficina de Servicio de
Impuestos Internos. (wwwe.sii.cl)

- Adquirientes: Comprobante de dividendos/Certificado de avallo fiscal de cada propiedad.
- Arrendatarios: Recibo de arriendo/ Contrato de arriendo vigente.

v Usufructuarios: Declaracion simple del dueno de casa que indique que cede la vivienda sin
costo.

g). Bienes: Los duenos de vehiculos deben presentar fotocopia del permiso de circulacion del
ano, de todos los vehiculos de wpropiedad.

h). Enfermedades: SOlo en casos de cronica, grave o terminal, de algun miembro del grupo familiar,
presentar certificados médicos y/ de exdmenes correspondientes.

i). Certificado de defuncién en caso de fallecimiento de algunos de los padres del alumno (a.

j). Certificado Anual de Renta (formulario 22 del S.1lI). Si no es contribuyente, una declaracion
jurada simple que lo acredite.

Para los efectos de declarar los ingresos del grupo familiar:

a). En caso de recibir un beneficio Social (Chile Solidario, Ingreso Etico Social, registro Social de
hogares, entre otros), adjuntar documento(s) actualizado(s) y vigente(s) que respalden situacion.
b) Deberan presentar la siguiente documentacion, segun el rubro de actividad de los apoderados
postulantes:

Trabajadores dependientes

v Tres Ultimas liguidaciones de sueldo (ambos padres y/o apoderados), fimbradas por el
empleador.

v Certificado de la AFP o Caja Previsional con las 12 Ultimas imposiciones efectuadas.

v' Certificado de Renta otorgado por el empleador de los 12 Ultimos meses (éste debe
indicar los meses y la renta percibida por mes).

v Cerfificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no frabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensaciéon o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)
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Trabajadores dependientes con ofras actividades.

v' Tres Ultimas liquidaciones de sueldo (ambos padres y/o apoderados), timbradas por el
empleador.
Certificado de AFP o Caja Previsional con las 12 Ultimas imposiciones.
Declaracion de IVA de los 6 Ultimos meses (formulario 29).
Declaracion anual alarenta (formulario 22).
En el caso que proceda boletas de honorarios emitidas durante los 12 Ultimos meses, en
orden correlativo, la Ultima boleta en blanco.
Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no frabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensaciéon o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

ANEANEA NN

AN

Trabajadores independientes

v Declaraciéon de IVA de los 6 Ulfimos meses (formulario 29)

v' Declaracion anual a la Renta (formulario 22)

v Sireadliza cotizaciones previsionales certificado de AFP o Caja Previsional con las 12 Ultimas
imposiciones.

v' En el caso que proceda, fotocopia de boletas de honorarios emitidas durante los 12 Ultimos
meses en orden correlativo, la Ultima boleta en blanco.

v' Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no trabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacion o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Pensionados

v' Presentar colilla de pago de los 3 Ultimos meses

v Siejerce trabajos como dependiente las tres Ultimas liquidaciones de sueldo

v Si readliza trabajos como independiente, las declaraciones de IVA de los 6 Ultimos meses
(formulario 29) ydeclaracion Anual de renta (formulario 22)

v Si efectuare cotizaciones previsionales, certificado de AFP con las 12 Ultimas imposiciones.

v Cerfificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no frabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacién o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Pensiones alimenticias.

v' Presentarla Resolucidon Judicial con el monto de pensidon establecida.

v De no existir Resoluciéon Judicial presentar el acuerdo y/o avenimiento con el monto
establecido, entre las partes, firmado ante notario.

v Si el padre y/o madre no contribuye al sustento del alumno, presentar una declaracion
jurada ante notario que lo establezca.

v Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no trabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacion o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)
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Rentistas.
v' Presentar documentacion de avalio de propiedades emitidos por el Sll.
v' Documentaciéon de los contratos de arriendos del ano.
v Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no frabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacion o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Accionistas.
v' Presentar cerfificado de dividendos por acciones emitidos por cada empresa para el
periodo de enero a diciembre.
v' Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no trabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacion o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Persona que participa de una sociedad.

v Certificado de retiros afectos y exentos emitidos por el contador que acredite los montos
de retiro anual.

v Declaracion anual de renta de la sociedad (formulario 22)

v' Declaracion anual de renta de la persona natural (si procede).

v Si efectuare imposiciones previsionales, certificado de la AFP o Caja Previsional
correspondiente con las 120ltimas cotizaciones realizadas.

v Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no trabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensaciéon o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Personas independientes que no pueden acreditar ingresos
v Efectuar declaracion jurada ante notario del ingreso mensual que recibe estableciendo la
actividad que realiza.
v' Declaracion de gastos del grupo familiar (solicitud proporcionada por el colegio).
v Cerfificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso de que ella no frabaje
(este documento es otorgado por la caja de compensacién o la institucion de salud en
donde cotiza el afiliado)

Cesantes

v' Fotocopias Ultimo finiquito.

v' Cerfificado de Cesantia emitido por la caja de Compensacion o la Municipalidad
correspondiente.

v Certificado actualizado de Cotizaciones de AFP de los 12 Ultimos meses que indique RUT
empleador.

v' Certificado que acredite que la esposa es carga del marido, en caso que ella no trabaje
(otorgado por la institucion de salud donde cotiza el afiliado)

v' Certificado de impuestos Internos o Cartola Tributaria que acredite si es o no Confribuyente
(otorgado porel Sll). En el caso que sea contribuyente, deberd adjuntar ademds los
antecedentes como INDEPENDIENTE.



